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TRANSFERTS

4 COMMUNICATION

DDBLIVE

(o

JEROME PASTEUR

Jusquiici vice-prési-
dent création de Dubai
Event Management
Corporation, il

prend les rénes du
département création-
conception de DDB
Live. ll remplace Eric
Barbaron, qui avait

été nommé a ce poste
en septembre 2008.
Jérdome Pasteura

été successivement
directeur de la création
des agences Audi-
toire, Publicis Events
Worldwide, Le Public
Systeme et DEMC.

VIVENDI

ANTOINE LEFORT

Jusquiici directeur des
relations extérieures
et de l'information,
adjoint au directeur
de la communica-
tion, il est promu
directeur adjoint de

la communication

du groupe. 44 ans,
mastere finance EM
Lyon, Antoine Lefort
adébuté a la direction
des opérations
financieres du Crédit
duNord. ll aintégré
Vivendi en 1997
comme responsable
de la communication
internationale avant
de prendre la direction
delapresse et des
relations publiques de
2002 32008.

KARIN ROUBAUDI

Alatéte dupole
marques et entreprises
au département
corporate de Ketchum
depuis 2006, elle
prend les rénes de
BBDO Influence,
nouveau département
relations presse et
stratégie d'influence

de BBDO Paris.

@ RECRUTEMENT

CTPARTNERS

TANIA PETERSEN

Elle rejoint la
practice banque et
finance en qualité
de principal. 41 ans,
elle était directrice
associée du pole
finance chez Tran-
search International
depuis 2007. Aprés
quinze ans d'expé-
rience des marchés
financiers chez CPR
et Aurel Leven,

elle avait créé son
propre cabinet de
recrutement puis a
travaillé pour Ro-
bert Walters, au sein
du péle bancaire.

< MARKETING

INES COLIN
DE VERDIERE,
YOUMNA OVAZZA

Elles sont promues
DGA de MRM,
l'agence marketing
service du groupe
McCann. Inés Colin
de Verdiére, entrée
chez MRM en 2003,
est directrice du
compte SFR et

du groupe Canal.
Youmna Ovazza a
intégré MRM en
2007 comme direc-
trice des campagnes
de communication
et du CRM de
Microsoft. Elle a
ensuite créé et
piloté la structure
intégrée McCann
Worldgroup.

@ TECHNOLOGIES

INGENICO

GUILLAUME
DEHAENE

Il est nommé direc-
teur de la commu-
nication marketing
groupe. Guillaume
Dehaene pilotait,
depuis 2000, la com-
munication externe
etinterne de la filiale
francaise du groupe
de services aux
entreprises Experian.
Ipag, British Chamber
of Commerce-Paris,

il a occupé pendant
quinze ans des postes
de consultant au

sein dagences de
relations publiques
et communication
institutionnelle.

@ ASSURANCES

SWISS LIFE

JEAN LEVOIR

llintegre Swiss Life
comme directeur du
développementde la
prévoyance et direc-
teur des partenariats
santé, prévoyance,
dommages. 47 ans,
ISG, Institut national
du marketing, Jean
Levoir était directeur
dAIG Vie Business
Solutions, ol il pilotait
lactivité assurance-
vie collective depuis
2000.

@ AVOCATS
TLD LEGAL

MARIE-HELENE
LEMAITRE

Apres dix ans passés
chez Kahn & Associés
puis chez Stehlin et
Associés, elle rejoint
TDL Legal en qua-
lité de senior legal
counsel, en charge
du département

« contrats, propriété
intellectuelle et
technologie ».
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© CONSEIL

SOPEXA

CECILE BASSOT

Elle est nommée directrice générale.

42 ans, [EA, Cesa dHEC, Cécile Bassot
a dirigé l'ensemble des salons agri-

coles et agroalimentaires du groupe
Comexposium (Salon de lagriculture,
Salon du machinisme agricole, etc.) et
en particulier celui du Sial, le premier
salon mondial de l'alimentaire, quelle a
développé sur différents continents. Elle
est conseillere du commerce extérieur et
membre fondateur de association des
Amis de l'esprit alimentaire.

SPENCER STUART

BERTRAND RICHARD

Il devient coresponsable européen de la
practice board tout en conservant cette
responsabilité pour la France. 56 ans, Es-
sec, DEA sciences économiques, IHEDN,
lhesi, Bertrand Richard a été directeur
général de Korn/Ferry International pour
la France (1998-2006) aprés avoir été
associé de Vuchot Ward Howell (1990-
1998).

FLORIANE DEGAN
fdegan@latribune.fr
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La Mutualité se dote

d’'un nouveau bureau

La Fédération
nationale

de la Mutualité
francaise POURSUIT

LA RENOVATION DE SA
GOUVERNANCE. Elle a
¢lu vendredi dernier
son nouveau bureau.

PAR SEVERINE SOLLIER

e nouveau bureau élu

vendredi 24 avril par le

conseil dadministration

est une étape clé de la
modification de la gouvernance
de la Fédération nationale de la
Mutualité francaise (FNMF).
Cette fédération regroupe la
quasi-totalité des mutuelles
santé qui comptent 18 millions
d’adhérents et couvrent les frais
de soins de 38 millions de per-
sonnes. Pour gagner en réacti-
vité et sadapter a un environ-
nement plus concurrentiel, la
Mutualité francaise avait décidé
de moderniser ses structures.
Lors de l'assemblée générale du
9 avril, la fédération a ainsi dé-
signé un conseil dadministra-
tion resserré : de 108 membres,
il est passé a 40. Ce nouveau
conseil dadministration vient

woozcar.com, un réseau social et
de covoiturage pour faire du chemin

donc délire son bureau, vérita-
ble comité exécutif, composé de
17 membres élus et 2 non élus.

Parmi les élus, le bureau com- &

prend bien siir le président de
la FNMF, Jean-Pierre Davant,
dont le mandat court jusquen
décembre 2010. Deux chan-
gements interviennent aux
fonctions de secrétaire général
avec lélection de Jean-Philippe
Huchet (par ailleurs vice-prési-
dent de la Mutuelle générale de
Iéducation nationale) et 1¢€lec-
tion de Patrick Brothier comme
trésorier général de la FNMF.

I « UNE PAGE EST TOURNEE »

Les autres membres élus du
bureau sont les 7 vice-prési-
dents de la FNMF et différents

représentants des principales &

unions de mutuelles. Le bureau
compte aussi deux participants
opérationnels non €lus : le di-
recteur général de la Mutualité,
Daniel Lenoir, et son adjoint,
Jean-Martin Cohen Solal. Avec
ces nominations « une page
de Thistoire de la Mutualité se
tourne », a estimé Jean-Pierre
Davant, le président, dans un
discours rapporté par l'agence
d’information mutualiste. Au
lieu des « guerres picrocholi-
nes » qui émaillaient la vie de la
fédération dansles années 1990,
les nouvelles structures de gou-
vernance traduisent la volonté
de « rassemblement ». B

dela

Mutualité
frangaise

(FNMF).

PRIVATE EQUITY

Le site woozcar.com est le premier réseau social destiné aux
usagers de la route. Il permet grace au covoiturage de favori-
ser les échanges entre membres, notamment par la recherche
dun numéro d'immatriculation. En devenant gratuitement
membre du réseau en communiquant, notamment, le numéro
d'immatriculation de son véhicule. Chaque membre y indique
les trajets qu'il propose de partager a ceux qui recherchent un
covoiturage. Un sticker woozcar.com & commander sur le site
permet d'étre repéré par les intéressés. Les conducteurs peu-
vent ainsi entrer en contact avec dautres conducteurs mem-
bres du réseau. « Lidée générale est de favoriser au maximum
les échanges réels entre membres », a déclaré Rémi Peyrin, le
créateur du concept.

Que faire pour votre retraite ?

Pendant tout ce mois davril, latribune.fr se mobilise pour
vous aider a trouver des réponses a toutes les questions
que vous vous posez pour votre retraite. Combien tou-
cherez-vous ? Comment la préparer ? Comment gagner
plus ? Retrouvez la retranscription des chats déja tenus
sur le sujet. Et participez au prochain et dernier chat de
cette série demain, mercredi 29 avril, de 13h 30 314 h 30,
avec Pierre Péchery, directeur général de France Retraite
SA, spécialiste de linformation retraite auprés des en-
treprises et des particuliers. Posez-lui vos questions dés
maintenant ou en direct.

LATRIBUNE.//

Comment remplir votre « feuille d'impéts »

Les déclarations de revenus, surnommées traditionnellement
«feuilles d'impéts », arrivent en ce moment dans les boites aux
lettres de France, du 24 avril au 6 mai selon le ministére de [ Eco-
nomie. Pendant tout le mois de mai, latribune fr et 'Ordre des
experts-comptables Paris-lle-de-France vous accompagnent
pour en déjouer les pigges et vous aider a la remplir. Chats avec
des experts-comptables, fiches techniques, conseils malins :
pour tout savoir sur vos impdts. Une opération spéciale que
nous prolongerons début juin pour les déclarations ISF (impét
de solidarité sur la fortune) ainsi que pour ceux qui déclarent
leurs revenus en ligne.

Daniel
Lenoir,
directeur
général

de la FNMF.

Fean-
Martin
Cohen Solal,
directeur
général
adjoint.

Fean-
Philippe
Huchet,
secrétaire
général.

Patrick
Brothier,
trésorier
général.

Résultats consolidés 2008 : forte croissance de l'activité

* ANR EcoNomiquE A 16,91 € paR AcTION AU 31 mARs 2009
* PROPOSITION DE DIVIDENDE DE 0,27 € PAR ACTION

Le Conseil de Surveillance d’OF| Private Equity Capital réuni le jeudi 24 avril a examiné les comptes consolidés 2008 arrétés

par le Gérant, OFI Private Equity.
Résultats consolidés en normes IFRS de I’'année 2008

Le tableau ci-dessous présente le compte de résultat consolidé résumé en normes IFRS de la Société pour les exercices clos
les 31 décembre 2008 et 2007, ainsi que le compte de résultat consolidé résumé 2008 en pro forma qui integre 'entrée de Dessange
International, Fondis Electronic, Gault & Frémont et Léon de Bruxelles a partir du 1¢" janvier 2008 pour 12 mois et non leur date

d’entrée dans le périmétre de consolidation, et sans inclure Groupe Grand Sud (Soho):

Pro forma (12 mois et sans Soho)

Consolidés normes IFRS

(en millions d’euros)

2008 2008 2007
Chiffres d'affaires 326,1 268,9 63,6
EBITDA opérationnel courant 53,2 29,8 13,5
Résultat opérationnel courant 36,7 18,1 11,4
Autres produits et charges opérationnelles 0,8 -27,0 -2,0
Résultat opérationnel 37,6 -89 9,3
Co(t de I'endettement financier net -26,1 -22,6 -55
Résultat net 9,7 -28,3 2,6
Résultat net (part du Groupe) 6,3 -279 38

Le chiffre d'affaires consolidé passe de 63,6 M€ en 2007 a 268,9 M€ en 2008, et 326,1 M€ en pro forma 12 mois hors Groupe Grand
Sud (Soho). LEBITDA passe de 13,5 M€ en 2007 a 29,8 M€ en 2008, et 53,2 M€ en pro forma 12 mois hors Groupe Grand Sud
(Soho), soit 16,3 % du chiffre d'affaires. Les autres produits et charges opérationnels a —27,0 M€ en 2008 comprennent une perte
de 27,8 M€ relative a la dépréciation des actifs du Groupe Grand Sud (Soho) et des charges relatives a la période pré acquisition.
Le résultat opérationnel passe de 9,3 M€ en 2007 & —8,9 M€ en 2008, et 37,6 M€ en pro forma 12 mois hors Groupe Grand Sud
(Soho). Le colt de I'endettement net est essentiellement lié au colt du financement des holdings de reprise des participations,
pour lesquelles OF| Private Equity Capital n’a pas d’engagement de garantie. Le résultat net passe de 2,6 M€ en 2007 a -28,3 M€
en 2008, tres fortement impacté de la perte totale sur le Groupe Grand Sud (Soho) de 32,3 M, pour un résultat net positif de

9,7 M€ en pro forma 12 mois hors Groupe Grand Sud (Soho).

Les comptes consolidés en version compléte sont disponibles sur le site de la Société : www.ofi-pecapital.com
Actif net réévalué (économique) de 16,91 € par action au 31 mars 2009

L'Actif Net Réévalué (économique) au 31 mars 2009 s'éléve a 100,1 M€ ou 16,91 € par action, en hausse de 3,3 % par rapport

a I'ANR (économique) au 31 déce





